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REUNION DE CCOO CON EL CEO

Desde CCOO Orange nos hemos reunido con Jean Marc Vignolles con
motivo de la firma del nuevo convenio colectivo

El pasado lunes 21 de julio desde CCOO nos reunimos con la Direccion de la empresa
para comentar algunos aspectos del Ill Convenio Colectivo de Orange. A la reunidn
asistieron por parte de la Direccion, Jean Marc Vignolles, Consejero Delegado de Orange
en Espafa, Federico Colom, Director de Finanzas y Control de Gestion, Paz Fonteboa,
Directora de Recursos Humanos, y Cristina Gutiérrez-Solar, Manager de Relaciones
Laborales. En la parte social, en representacién de CCOO y de los trabajadores vy
trabajadoras de Orange en Madrid, Barcelona, Sevilla, Valladolid, Valencia, Alicante, Las
Palmas, Malaga, Salamanca, A Corufa, Vigo, Bizkaia, Asturias, Zaragoza... acudieron
Antonio Munoz de la Nava y Ernesto Serrano.

En este encuentro abordamos algunas de las novedades del convenio. En opinién del
CEO, este acuerdo permitira a la compania adaptarse con rapidez a los cambios
constantes del mercado y mas facilidad para mantener una espiral de crecimiento.
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salarial: este afilo sera muy ventajoso, pero tendremos que esperar a proximos ejercicios
para comprobar si es un sistema valido. Hemos vuelto a pedir que la revision salarial se
haga cuanto antes, si no en agosto, a mas tardar en la némina de septiembre.

Respecto a los avances para facilitar la conciliacion de la vida laboral con la personal y
familiar, podremos comprobar su efectividad a la vuelta de la jornada intensiva de verano,
el 16 de septiembre, cuando sea posible comer en 45 minutos y salir del trabajo media
hora antes, a las 17:30 horas. Mas paciencia habra que tener con la implantacién del
teletrabajo. Aunque quedd claro durante las negociaciones que se haria de manera
gradual durante la vigencia del convenio, en CCOO ya estamos pidiendo a la Direccion
agilidad en este punto.

Como informabamos, el convenio se firmé hace unos dias; su vigencia es plena. En
breve se publicara en el BOE, concluyendo asi todo el proceso de negociacion que
comenzo hace ya mas de medio afo. De momento, puedes descargar el convenio aqui:

lll Convenio Colectivo Orange (2014-2015)

En CCOO queremos ayudarte. Si tienes preguntas, dudas, sugerencias, habla con el
delegado o delegada de CCOO Orange de tu centro de trabajo. O envia un correo
electrénico a comitempresa.es@orange.com.

Un cordial saludo,
Seccion sindical estatal/intercentros
de CCOO de Orange Espaia
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